SITUACIONES DE APRENDIZAJE
“lla LLE6ADO Una CarTa’

EDUCACION ¢N VALORES ETICOS
Y CIVICOS

Una idea de: Financia:
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Desde las entidades Red Artemisa y FISC os proponemos estos materiales
educativos para trabajar el contexto global en el que vivimos a través de los
retos de la Agenda 2030 en la asignatura Educacion en Valores Civicos y
éticos, dentro del proyecto de Educacién para la Ciudadania Global:
"Agenda 2030 y cultura de paz: formando agentes de paz y ODS en
diferentes distritos de Madrid. Fase II"

(Quiénes somos? La Red Artemisa:
es una red de entidades que
trabaja para la inclusion y el
reconocimiento del pueblo gitano
en todos los dmbitos de la sociedad,
a través de la mediacion
intercultural y de la promocién de
las mujeres gitanas como referentes
de cambio social.

FISC es la ONG de Desarrollo de la
Compaiiia de Maria. Desde 1995,
estamos comprometidas con la
Educacién y Cooperacion para el
Desarrollo, que prioriza los
Derechos Humanos, la Agenda
2030 y el fortalecimiento de las
capacidades de las personas para
colaborar en la construcciéon de una
sociedad mas justa, participativa y
sostenible.

Este proyecto cuenta con la financiaciéon del Ayuntamiento de Madrid.
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SITUACIONES DE APRENDIZAJE

EDUCACION EN VALORES CIVICOS Y ETICOS

HA LLEGADO UNA CARTA...
ENFOQUES Aprendizaje — servicio
METODOL()GICOS Aprendizaje cooperativo
CURSO 52 Primaria
ASIGNATURA Educacién en Valores Civicos y Eticos
N° SESTONES 8 sesiones

RESUMEN DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

El objetivo final de esta situacién de aprendizaje es la creacidon de campanas de sensibilizacion sobre
los retos de la Agenda 2030 a la comunidad educativa del centro escolar.

A través de una peticidon desde Naciones Unidas para ayudarles a sensibilizar sobre los problemas
actuales (desigualdad, cambio climatico, migraciones, ...) conocerdn el papel de las ONGS/ONGDS en
la resolucién de estos problemas, creando nuevas entidades para crear campanas que sensibilicen a la
comunidad educativa sobre estos problemas y sus posibles alternativas.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

DESCRIPTORES DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE

CRITERIOS DE EVALUACION

SABERES BASICOS

1. Deliberar y argumentar sobre
problemas referidos a si mismo
y su entorno, buscando y
analizando informacién fiable y
generando una actitud
reflexiva al respecto, para
promover el conocimiento de
uno mismo y la autonomia
moral.

CCL3, CPSAAS5, CC2,
CC3

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y deseos,
mostrando confianza en las propias capacidades al
servicio de la consecucién motivada de fines
personales y de grupo.

- Deseos y razones. La voluntad y el juicio moral.
Autonomia y responsabilidad. Capacidades y
talento. La motivacién. El esfuerzo y afén de
superacion. La responsabilidad. El trabajo en
equipo. El deseo de colaboracion.

2. Actuar e interactuar de
acuerdo con normas y valores,
reconociendo su importancia
para la vida y aplicdndolos de
manera efectiva y
argumentada en distintos
contextos, para promover una
convivencia, justa, respetuosa y
pacifica.

CCL5, CPSAA3, CC2,
CC3

2.2. Interactuar con otros adoptando, de forma
motivada y auténoma, conductas orientadas por
valores comunes, a partir del conocimiento de los
derechos humanos y los principios constitucionales
fundamentales, en relacién con contextos y
problemas concretos, asi como por una consideracion
de didlogo acerca de cémo debemos relacionarnos
con los demdés.

2.5. Comprender y valorar los principios de justicia,
solidaridad, seguridad y paz, a la vez que el respeto a
las libertades bésicas, a partir del andlisis y la
ponderaciéon de las politicas y acciones de ayuda y
colaboracién internacional, de defensa para la paz y
de seguridad ciudadana, ejercidas por el Estado y sus
instituciones, los organismos internaciones, las ONG y
ONGD vy la propia ciudadania.

- Los derechos humanos y de la infancia y su
relevancia ética.

- La desigualdad econémica. La pobreza y la
explotacion. Espiritu de trabajo y colaboracion.

- La paz y no violencia. La contribucién del Estado y
sus instituciones a la paz, la seguridad y la
cooperacion internacional. La seguridad del
ciudadano. Valoracién de la defensa como un
compromiso civico y solidario al servicio de la paz.
La proteccion civil y la colaboracién ciudadana
frente a los desastres. El papel de las ONG y ONGD.
La resolucién pacifica de los conflictos.




HA LLEGADO UNA CARTA..

CRITERIOS TIPO DE DESCRIPCION DE LA TAREA/ACTIVIDAD EVIDENCIA DE AGENTES DE EVALUACION
EVALUACION TAREA/ACTIVIDAD APRENDIZAJE
12,22,25 1INICIO - Carta recibida de Naciones Unidas en el que se les pide Album de cromos
MOTIVACION ayuda para la creacién de nuevas ONGDS para (guardar para
sensibilizar sobre los retos de la Agenda 2030 (Anexo 1). evaluar al final)
A través de la dindmica de estructura cooperativa del
Album de cromos conoceremos qué saben y qué
necesitan saber sobre ONGS, ONGD, A2030, otras
realidades...
12,22,25 2.INICIO - Presentacion en canva (Anexo 2) sobre el contexto
actual, el marco de la Agenda 2030 y el papel de las
ONG/ONG.
12,22,25 3.INVESTIGACIO Por equipos de méximo 4 personas, realizardn una Presentaciones de | Autoevaluacion y
N EN GRUPOS investigacion de una ONG/ONGD y una de sus la investigacion Coevaluacion por grupos
campanas (se facilitan ejemplos en el Anexo 3)
siguiendo una plantilla (Anexo 3), para que conozcan
su mision, vision y valores, dmbito de actuacién y una
campana concreta. Presentar el resultado al resto de la
clase (si no hay tiempo, se entrega como trabajo de
aula).
12,2.2,25 4.CREACION DE | Después de haber analizado entidades reales, en esta Folleto de cada Autoevaluacion y
LA ONGD sesion crearan sus ONGD (nombre, mision, objetivo, logo) ONGD Coevaluacion

(plantilla en Anexo 4) centrado en un ODS o eje de los
ODS. Elaboracién por equipos y presentacion a la clase
del folleto de cada ONGD.
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1.2,2.2,25

5.CREACION DE
UNA CAMPANA

lista de cotejo en Anexo 5).

sociales del centro escolar...

Cada ONGD creada preparard una compara de
sensibilizacién sobre un ODS en concreto en formato libre
(folleto, presentacién, rap, video, teatro...) (Entregar la

Presentarla en la clase y después a otros cursos y/o a
familias, también se puede sensibilizar desde las redes

Campaia para Heteroevaluacién
presentar a la
comunidad

educativa

CRITERIOS DE EVALUACION

METAS DE APRENDIZAJE

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y deseos, mostrando
confianza en las propias capacidades al servicio de la consecuciéon
motivada de fines personales y de grupo.

Soy capaz de sensibilizar a la comunidad educativa de mi colegio
sobre los retos de la Agenda 2030 motivando a generar alternativas.

2.2. Interactuar con otros adoptando, de forma motivada y auténoma,
conductas orientadas por valores comunes, a partir del conocimiento de
los derechos humanos y los principios constitucionales fundamentales, en
relacién con

contextos y problemas concretos, asi como por una consideracion de
didlogo acerca de cdmo debemos relacionarnos con los demas.

Soy capaz de trabajar en equipo, expresando mi opinidn y recibiendo
la de mis companieros/as para llegar a consensos.

2.5. Comprender y valorar los principios de justicia, solidaridad,
seguridad y paz, a la vez que el respeto a las libertades basicas, a partir
del andilisis y la ponderacion de las politicas y acciones de ayuda y
colaboracién internacional, de defensa para la paz y de seguridad
ciudadana, ejercidas por el Estado y sus instituciones, los organismos
internaciones, las ONG y ONGD vy la propia ciudadania.

Soy capaz de reconocer y empatizar con otras personas y otras
realidades para proponer posibles soluciones.
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DUA: PERSONALIZACION DEL APRENDIZAJE € INCLUSION

El material presentado, asi como las consignas de las tareas a realizar serdn diversos:
videos subtitulados, textos de lectura facil acompanados de iméagenes, ...

Se ofrece al alumnado que decida la forma de representacién del producto final
(folleto, video, teatro, carteles, podcast, presentacion...)

PRODUCTOS FINALES

- El folleto de la ONGD
- La campania de sensibilizacion de la ONGD

PLANIFICACION Y RECURSOS

MATERIAL Anexos )
Post its para la estructura cooperativa de Album de cromos
Ordenadores/tablets para la investigacion y, dependiendo de lo que elija
cada equipo, para la creacién del folleto y la campana, se necesitardn
materiales creativos (colores, pegamentos, disfraces...).

PERSONAS Diferentes ONG/ONGD gue motiven el tema desde su experiencia.

EXPERTAS Se puede contar con la técnica de Educacion para la Ciudadania Global

EXTERNAS de FISC para motivar el taller y evaluar las campanias.

RECURSOS TIC | Ordenadores para la investigacion y, dependiendo de lo que elija cada

equipo, para la creacion del folleto y la campaiia.

EVALUACION PARA LA MEJORA DE LA PRACTICA DOCENTE

Se puede realizar la evaluacién en Google Forms:
https://forms.gle/Q9etDd6weYMVImYSA

Para cualquier duda o peticién, compartir los productos finales y que sean
publicados en la web de la ONGD FISC o de La Red Artemisa, contactar
con: epd@fisc-ongd.org o en el 628073010



https://forms.gle/Q9etDd6weYMVfmY8A
mailto:epd@fisc-ongd.org

(%), Naciones
27 Unidas

CARTA A LOS CENTROS EDUCATIVOS

A medio camino de la fecha limite para la Agenda 2030, el Informe de Progreso de los
ODS, muestra que mas de la mitad del mundo estd quedando atrds. Los avances para
mas del 50 % de las metas de los ODS son endebles e insuficientes, y el 30 % estan
estancados o han retrocedido.

La pandemia de la COVID-19 vy la triple crisis del cambio climatico, la pérdida de
biodiversidad y la contaminaciéon estan teniendo repercusiones devastadoras vy
duraderas.

Los paises en desarrollo se llevan la peor parte de nuestra incapacidad colectiva para
invertir en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Muchos se enfrentan a un
enorme déficit de financiacion y estdn enterrados bajo una montaia de deuda.

Los ODS son la hoja de ruta universalmente acordada para superar las divisiones
econdmicas y geopoliticas, restablecer la confianza y reconstruir la solidaridad. Ningun
pais puede permitirse el fracaso de la Agenda 2030.

Este informe alza la voz de alarma y llama a un Plan de Rescate para las Personas vy el
Planeta. Espero que estas propuestas de accidn sean rapidas y eficaces. No nos queda
mucho tiempo.

Todos los estratos de la sociedad deben contribuir para la consecucion de los ODS para
2030: gobiernos, empresas, instituciones, estados miembro, centros educativos y
ciudadania.

En esta carta, me dirijo especialmente a los centros educativos. Es muy importante
vuestro papel en dar difusidn y visibilidad a los ODS, que las personas que forman la
comunidad educativa (profesorado, PAS, alumnado y familias) conozcan el contexto local
y global y se impliquen en aportar su esfuerzo e ilusidn para construir un mundo mas
justo, mas igualitario y sostenible para 2030.

Necesitamos que alcéis la voz, que deis a conocer los ODS en vuestro entorno a través
de diferentes campaiias. Necesitamos vuestra ayuda. ¢ Puedo contar con vuestra clase?

Muchas gracias


chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/unstats.un.org/sdgs/report/2023/The-Sustainable-Development-Goals-Report-2023_Spanish.pdf?_gl=1*1lrbvnx*_ga*NDYzNzcwNDg4LjE3MDY4OTgzOTg.*_ga_TK9BQL5X7Z*MTcwNjg5ODM5Ny4xLjEuMTcwNjg5OTA5OS4wLjAuMA..
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/unstats.un.org/sdgs/report/2023/The-Sustainable-Development-Goals-Report-2023_Spanish.pdf?_gl=1*1lrbvnx*_ga*NDYzNzcwNDg4LjE3MDY4OTgzOTg.*_ga_TK9BQL5X7Z*MTcwNjg5ODM5Ny4xLjEuMTcwNjg5OTA5OS4wLjAuMA..
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ANEXO 2. ¢QUE PAPEL TIENEN LAS ONGS/ONGDS EN NUESTRA
SOCIEDAD?

Enlace de la presentacién:

https://www.canva.com/design/DAF777Q14fM/NeUppWFLF1Gh6gkv5FIr9Q/edit?utm_co
ntent=DAF777Q14fM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sh
arebutton

La presentacion trata:
1. Datos del mundo global en el que vivimos
2. El mundo que queremos: La Agenda 2030 vy sus ejes
3. El papel de las ONG y ONGD
4. Algunos ejemplos de campanas de ONGD


https://www.canva.com/design/DAF777Q14fM/NeUppWFLF1Gh6gkv5Flr9Q/edit?utm_content=DAF777Q14fM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAF777Q14fM/NeUppWFLF1Gh6gkv5Flr9Q/edit?utm_content=DAF777Q14fM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAF777Q14fM/NeUppWFLF1Gh6gkv5Flr9Q/edit?utm_content=DAF777Q14fM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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Anexo 3. Plantilla para la investigacion de ONG/ONGD

Nombre
ONG - ONGD

{Cudles es su
misiéon?

{Qué ods
trabaja?

{en qué paises
trabaja?

CAMPANA ELEGIDA:

OBJETIVOS

PROBLEMA
QUE QUIERE
SENSIBILIZAR

SOLUCION
PROPUESTA

TIPO DE DE SENSIBILIZACION DE RECAUDACION DE PROMOVER LA
CAMPANA ECONOMICA ACCION

ODS

FORMATOS

VALORA LA
CAMPANA
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EJEMPLOS DE ONGS — ONGDS Y CAMPANAS:

A continuacién, ofrecemos algunos ejemplos de ONGD y ONG y algunas de sus campanas
que pueden ser utilizadas, o los propios equipos pueden elegir las entidades que quieran.

- ENTRECULTURAS: CAMPANA: LA SILLA ROJA. https://lasillaroja.org/

- ENTRECULTURAS: CAMPANA: SOMOS AMAZONIA
https://www.somos-amazonia.org/

- FUNDACION KANIMAMBO. CAMPANA DE NAVIDAD:
https://www.youtube.com/watch?v=g2GGzFIPUUU&t=40s

- GREENPEACE. CAMPANA: EVERYTHING IS NOT AWESOME
https://www.youtube.com/watch?v=ghbliUqO r4&t=63s

- UNICEF. CAMPANA: DIME QUE ME QUIERES
https://www.unicef.es/dimequemequieres

- MANOS UNIDAS. CAMPANA EFECTO SER HUMANO
https://www.manosunidas.org/campana/campana-2024-efecto-ser-humano

-  MENUDOS CORAZONES. CAMPANA: ADOPTA UN OSITO
https://www.menudoscorazones.org/producto/adopta-osito-menudos-
corazones/?utm source=14F&utm medium=bannerweb

- BANCO DE ALIMENTOS. CAMPANA: DANOS LA LATA
https://www.fesbal.org.es/post/danos-la-lata-la-campa%C3%Bia-solidaria-de-
tipsa-y-los-bancos-de-alimentos

- CRIS CONTRA EL CANCER: CAMPANA 2040
https://criscancer.org/es/2040/

- APROPADIS. DIFERENTES CAMPANAS.
https://www.apropadisdospuntocero.org/servicios-y-otras-actividades-
asociativas/companas-de-sensibilizacion/

- CARITAS. CAMPANA: PERSONAS SIN HOGAR
https://www.caritas.es/campanas/nadie-sin-hogar/

- SECRETARIADO GITANO. CAMPANAS: CHABOLISMO.ORG
https://chabolista.es/



https://lasillaroja.org/
https://www.somos-amazonia.org/
https://www.youtube.com/watch?v=g2GGzF1PUUU&t=40s
https://www.youtube.com/watch?v=qhbliUq0_r4&t=63s
https://www.unicef.es/dimequemequieres
https://www.manosunidas.org/campana/campana-2024-efecto-ser-humano
https://www.menudoscorazones.org/producto/adopta-osito-menudos-corazones/?utm_source=14F&utm_medium=bannerweb
https://www.menudoscorazones.org/producto/adopta-osito-menudos-corazones/?utm_source=14F&utm_medium=bannerweb
https://www.fesbal.org.es/post/danos-la-lata-la-campa%C3%B1a-solidaria-de-tipsa-y-los-bancos-de-alimentos
https://www.fesbal.org.es/post/danos-la-lata-la-campa%C3%B1a-solidaria-de-tipsa-y-los-bancos-de-alimentos
https://criscancer.org/es/2040/
https://www.apropadisdospuntocero.org/servicios-y-otras-actividades-asociativas/campanas-de-sensibilizacion/
https://www.apropadisdospuntocero.org/servicios-y-otras-actividades-asociativas/campanas-de-sensibilizacion/
https://www.caritas.es/campanas/nadie-sin-hogar/
https://chabolista.es/
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Anexo 4. Plantilla para la creacion de su ONGD y la campana.

Nombre
ONGD

{Cudles es
vuestra
misiéon?

Logo

{Qué ods
trabajais?

{en qué paises
trabajais?

CAMPANA ELEGIDA:

OBIJETIVOS

PROBLEMA
QUE QUIERE
SENSIBILIZAR

SOLUCION
PROPUESTA

TIPO DE
CAMPANA

DE SENSIBILIZACION

PARA PROMOVER LA ACCION

ODSs

FORMATOS
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ANEXO 5. LISTADO DE COTEJO CREACION DE ONGD Y CAMPANA

SI NO

El equipo crea un nombre y logo de la ONGD

El equipo realiza un folleto/cartel de su ONGD

Todas las personas del equipo participan en la creacion de la ONGD

El equipo crea una campana para presentar a la comunidad
educativa

La campania busca la sensibilizacién de un ODS

El objetivo de la campana es claro

La campana parte de un problema y propone acciones o anima a la
basqueda de acciones para solucionarlo

La campana no ofende ni discrimina a ningdin colectivo

Todas las personas del equipo participan en la creacién de la campana

Todas las personas del equipo participan en la sensibilizaciéon a la
comunidad educativa




